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CONGEDO DI PATERNITÁ OBBLIGATORIO 
Ai sensi dell’art. 27-bis del D.lgs. 151/2001 

Da compilare e inviare via mail a docenti.assenze@uniud.it 
 
 

Al Magnifico Rettore dell’Università di Udine - SEDE 
 
e.p.c. Al Direttore del Dipartimento di _________________________________________ 
e.p.c. Al Direttore dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 
 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________________________  
cell. _____________________________________________ PEC (eventuale) ________________________________  
afferente al Dipartimento di _______________________________________________________________________ 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. Con la presente, ai sensi dell’art. 37 del D.P.P n. 3/1957, 
 

CHIEDE 
 

di assentarsi dal servizio per fruire del congedo di paternità obbligatorio dal ______________ al __________. 

A tal fine dichiara:  

□ che la data presunta del parto del/la proprio figlio/a è ___________________________________________; 
 

oppure 
 

□ che il/la figlio/a ______________________________ è nato/a a _______________________________________ 
in data ______________________________________, C.F. ___________________________________________. 
 

 
INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI ai sensi del Regolamento UE 2016/679 
L’informativa per il trattamento dei dati personali del personale docente e ricercatore dell’Università di Udine è pubblicata sul sito di 
Ateneo al seguente link: 
https://www.uniud.it/it/pagine-speciali/materiale-gdpr/informative/informativa_art13_gdpr_docenti.pd 

 
 
 
         Luogo e data  Firma  
 
____________________________ _________________________________ 
 
 


